INDICAZIONI PER L’ISCRIZIONE 2012 AL F.S.I.

PER GLI ASSOCIATI EX BULL ED EX PC STATION

Come effettuato dal 2008 al 2011, il Consiglio di Amministrazione del Fondo di Solidarietà Interaziendale F.S.I. ha stabilito per gli Associati ex Bull ed ex PC Station, in seguito dipendenti Eunics, Eutelia e Agile, associati alla data del 31.12.2007, le seguenti indicazioni per l’iscrizione valide per il 2012:
· Occorre assicurare la necessaria continuità nel tempo dell’iscrizione per utilizzare le prestazioni del Fondo anche per i prossimi anni

· Coloro che non aderiranno al F.S.I. per il 2012 non potranno aderire individualmente negli anni futuri allo stesso; il versamento della quota di adesione valida per il 2012 deve essere effettuata entro il 21 Dicembre 2012; chi avesse difficoltà nel pagamento della quota si rivolga alla Segreteria del Fondo

· Per il 2012 sono definite due forme di adesione, una “ORDINARIA” per tutti e una “DI CONTINUITA” per i soli dipendenti in cassa integrazione e in mobilità che percepiscono pro quota mensile nel 2012 la sola indennità
· ADESIONE ORDINARIA: Il versamento è pari all’1,50% dell’importo relativo alla retribuzione lorda del cedolino stipendio del mese di Gennaio 2012 (voce TOTALE) moltiplicato per 12 e di una quota pari allo 0,50% per l’eventuale coniuge a carico; è inoltre da versare la quota forfettaria di 56 euro annui quale contributo spese amministrative
· ADESIONE DI CONTINUITA’: i soli dipendenti in Cassa Integrazione e in mobilità che percepiscono pro quota mensile nel 2012 la sola indennità, potranno aderire al Fondo per il 2012 versando una “quota di continuità” pari allo 0,50% dell’importo relativo al mese di Gennaio 2012 (voce TOTALE) moltiplicato per 12; è inoltre da versare la quota forfettaria di 17 euro annui quale contributo spese amministrative; i rimborsi previsti sulle prestazioni del Regolamento avranno un tetto massimo complessivo pari a 70 euro annui
· In entrambe le modalità di adesione, i figli sono associati gratuitamente secondo quanto riportato nell’articolo 3 del Regolamento
· Verrà rilasciata una certificazione relativa ai versamenti effettuati; la certificazione dei contributi è necessaria per poter eventualmente richiedere la deduzione fiscale nella prossima Dichiarazione dei Redditi

· Le richieste di rimborso del 2012 devono essere inviate alla Segreteria con le modalità previste dal Regolamento; i moduli di accompagnamento delle richieste di rimborso e il Regolamento sono scaricabili dal sito www.fsinteraziendale.it.
· I documenti di adesione ed eventuali chiarimenti saranno inviati via mail richiedendoli a info@fsinteraziendale.it specificando di essere ex dipendente Bull o PC Station al lavoro, in CIGS, in mobilità o in pensione
