YERBALE DI ACCORDO

{ i
P 4 PN .
Oggi ..«:'4.;.%;»?011, in Roma

tra

AGILE S.R.L. in Aministrazione Straordinaria, in persona dei Commissari Straordinari
Dott.ssa Stefania Chiaruttini, Avv. Oreste Fasano e Avv., Francesco Dimundo

e

FIOM CGIL, in persona del sig. Fabrizio Potetti,

€

'FIM CISL, in persona del sig. Andrea Bellisai
€

UIL UTLM, in persona del sig. Enrico Azzaro

PREMESSO

- che in data 15 luglio 2010 il Tribunale di Roma - Sezione Fallimentare — ha dichiarato aperta la -
procedura di Amministrazione Straordinaria in favore di Agile S.ril.; o

- che in data 20 settembre 2010 & stato sottocritto avanti il competente Ministero del Lavoro il
verbale di accordo per la richiesta di concessione di trattamento della Cassa Integrazione
Guadagni Straordinaria per procedura concorsuale; ’ .

- che in tale contesto la Societa, in persona dei Commissari Straordinari, ha altresi attivato, quale
agevolazione nella gestione degli esuberi, la procedura di mobilita con lettera del 22 luglio 201 1;

- che appare opportuno, al fine di permettere il piu possibile la ricollocazione dei lavoratori
attualmente in Cassa Integrazione, di concludere accordo di mobilita con 1l criterio esclusivo
della non opposizione e con esonero reciproco dal periodo di preavviso previsto dal CCNL,

limitatamente ad un numero massimo di 100 lavorators.

TANTO PREMESSO
st & concordato quanto segue

1) Ia procedura di mobilita & da intendersi conclusa con il presente accordo in sede sindacale;

2) in sostituzione dei criteri previsti dall’art. 5 commi 1 ¢ 2 della legge 223/91, potranno essere

collocati in mobilita esclusivamente i lavoratori collocati in CIGS da almeno 2 mesi e che non si -
_ opporranno alla risoluzione del rapporto; la Societa provvedera ad espletare le procedure previste
07 dalle vigenti normative;




3) T lavoratori in CIGS che non si opporranno alla risoluzione del rapporto, potranno essere
collocati in mobilitd alle date richieste dai medesimi; la Societd provvedera ad espletare le
procedure previste dalle vigenti normative (iscrizione nelle liste di mobilita etc.).

4) Le parti si incontreranno entro la fine del mese di settembre 2011 per una valutazione della
gestione degli esuberi connessi alla presente procedura.
Letto, confermato e sottoscritto.
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