VOGLIAMO LAVORO E UN IMPRENDITORE VERO

LA SITUAZIONE AGILE ex EUTELIA

LA VICENDA DI AGILE EX EUTELIA INTERESSA OGGI 1600 LAVORATORI E LE LORO FAMIGLIE (ERANO 2000)  ED È DA TEMPO ALLA RIBALTA COME UN CASO ITALIANO CHE PROBABILMENTE NON HA PRECEDENTI:

HA ORIGINI DA LONTANO, I LAVORATORI CHE OGGI SONO IN AGILE PROVENGONO DA DUE STORICHE SOCIETÀ  DI INFORMATION TECHNOLOGY LA GETRONICS E LA BULL ITALIA  CHE  A LORO VOLTA HANNO EREDITATO IL GRANDE PATRIMONIO TECNOLOGICO DI UNA GRANDE SOCIETÀ ITALIANA, LA OLIVETTI.  

· GIUNGO 2006 EUTELIA, SOCIETÀ DI TELECOMUNICAZIONI DI PROPRIETÀ DELLA FAMIGLIA LANDI DI AREZZO, ACQUISISCE PER 1.00 € GETRONICS ITALIA SOCIETÀ DI INFORMATION TECHNOLOGY. 

1500 LAVORATORI CON TFR DI ANNI DI LAVORO, BENI E IMPORTANTI COMMESSE PUBBLICHE E PRIVATE 

· GENNAIO 2007 EUTELIA ACQUISISCE BULL ITALIA 500 LAVORATORI CON TFR DI ANNI DI LAVORO, UNA DOTE DI IMPORTANTI COMMESSE PUBBLICHE E PRIVATE BENI FRA CUI 200.000 m2 DI TERRENI IN PREGNANA MILANESE OGGI AREA D'INTERESSE RHO FIERA - EXPO.

· GIUGNO 2007 EUTELIA VENDE I TERRENI, E GLI IMMOBILI, 200.000 M2 IN PREGNANA MILANESE A FINANZIARIA ITALIANA, LA FINANZIARIA DELLA FAMIGLIA LANDI DI AREZZO, LA PROPRIA FINANZIARIA!! - E I TERRENI SU CUI PER DECENNI DONNE E UOMINI HANNO FATTO RICERCA, SVILUPPATO PROGETTI, COSTRUITO COMPUTER, IN QUEI LABORATORI È NATO IL PRIMO ELABORATORE ITALIANO L'ELEA, 

QUEI TERRENI, SI STACCANO DAL DESTINO DEI LAVORATORI CON UN SEMPLICE ATTO NOTARILE.


A TESTIMONIANZA STORICA DI QUANTO IMPORTANTE SIA STATO QUEL LUOGO PER L'INDUSTRIA ITALIANA È RIMASTO IL NOME DELLA VIA CHE A PREGNANA MILANESE CONDUCE ALLA SEDE DI AGILE “VIA AI LABORATORI OLIVETTI” E SULLE PARETI DELLA PALAZZINA PIÙ GRANDE, EX LABORATORIO DI RICERCA E SVILUPPO È RIMASTO IL LOGO DELLA STORICA OLIVETTI ORA UN CIMELIO, IL FIOCCO DI NEVE STILIZZATO.

· IN DUE ANNI EUTELIA DIMOSTRA DI NON ESSERE MINIMAMENTE INTERESSATA AL SETTORE D'INFORMATION TECHNOLOGY DELLE DUE SOCIETÀ, 

LA SUA “STRATEGIA INDUSTRIALE” È QUELLA DI NON PAGARE I FORNITORI E RIDURRE I COSTI E IL PERSONALE,-- E IL PERSONALE SENZA ALCUNO SCRUPOLO.

EUTELIA IN PRATICA FA QUELLO CHE UN IMPRENDITORE NON DOVREBBE MAI FARE, UCCIDE IL LAVORO  - DISTRUGGE IL LAVORO !

· GIUGNO 2009 EUTELIA, DICHIARA DI VOLER DISMETTERE IL SETTORE DI INFORMATION TECHNOLOGY, (1800 LAVORATORI) CEDE L'I.T. ALLA PROPRIA SOCIETÀ AGILE S.R.L. E CONTESTUALMENTE VENDE AGILE S.R.L. AL GRUPPO OMEGA S.P.A. 

NEL FRATTEMPO SI PERDE TRACCIA DEL TFR DEI LAVORATORI. IL SINDACATO DENUNCIA QUESTA OPERAZIONE SOCIETARIA COME UN LICENZIAMENTO DI MASSA MASCHERATO.

· ENTRA IN SCENA IL GRUPPO OMEGA, UNA S.P.A. CHE PARE INTERESSARSI AD ACQUISIRE SOCIETÀ IN DIFFICOLTÀ - 

CON AGILE OMEGA ACQUISISCE ALTRE SOCIETÀ FRA CUI IL CONSORZIO PHONE-MEDIA DI 6000 LAVORARATORI RAGGRUPPANDO COSÌ SOTTO LA SUA PROPRIETÀ CIRCA 8000 POSTI DI LAVORO!!!!!!!!!!!!!!!   !!!!!!!!!!!!!! A QUALE SCOPO !!!!!!!!  LO SI VEDE PRESTO

· IL GRUPPO OMEGA INIZIA A NON PAGARE OLTRE AI FORNITORI ANCHE I DIPENDENTI ACQUISITI, (STIPENDI, NOTE SPESE, CONTRIBUTI, TFR, FONDI PREVIDENZIALI, ECC) 

E ANCHE IL GRUPPO OMEGA, NON GESTISCE L'AZIENDA (SI PERDONO COMMESSE IMPORTANTI).  

ANCHE QUESTI “IMPRENDITORI” FANNO QUELLO CHE UN IMPRENDITONE NON DOVREBBE MAI FARE,  PERDERE LAVORO MA IN PIÙ FANNO UN'ALTRA COSA CHE UN IMPRENDITORE NON DOVREBBE MAI FARE: 

NON PAGANO I PROPRI DIPENDENTI....  LO STIPENDIO DI LUGLIO VIENE PAGATO IL 5 OTTOBRE E POI BASTA.

· NOVEMBRE 2009 I LAVORATORI DISPERATI E SENZA STIPENDIO OCCUPANO LE SEDI PRINCIPALI DELLA SOCIETÀ E IN MASSA PRESENTANO RICORSO PER INSOLVENZA DELLA SOCIATÀ AGILE AL TRIBUNALE DI ROMA. 

· 23 DICEMBRE 2009 TRIBUNALE FALLIMENTARE DI ROMA, IN SEGUITO AL RICORSO DEI LAVORATORI, EMETTE SENTENZA DI SEQUESTRO GIUDIZIARIO DEI BENI DI AGILE S.R.L, ALLA PROPRIETÀ IL GRUPPO OMEGA S.P.A. 

VENGONO NOMINATI TRE CUSTODI GIUDIZIARI CHE ASSUMONO LA GESTIONE ORDINARIA DELLA SOCIETÀ.

· L'ATTIVITÀ DEI CUSTODI PERMETTE DI RICREARE UNA CASSA E DEI FLUSSI DI CASSA E DI PAGARE AI LAVORATORI PARTE DEI NUMEROSI STIPENDI ARRETRATI 

(AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE E PARTE DELLA 13° MENSILITÀ, MANCANO TUTTI GLI ALTRI STIPENDI).  

VENGONO SCOPERTE USCITE ILLECITE PER 18 MILIONI-€ DA AGILE VERSO EUTELIA E VERSO OMEGA 

NON C'È PIÙ TRACCIA DEL TFR DEI LAVORATORI SONO CIRCA 2000.

· 17 FEBBRAIO 2010 CONTINUANO LE UDIENZE AL TRIBUNALE FALLIMENTARE DI ROMA, IL GRUPPO OMEGA S.P.A. SI OPPONE ALLA RICHIESTA D'INSOLVENZA E PRESENTA ISTANZA DI CONCORDATO PREVENTIVO. 

SI RIMANDA AL 31 MARZO PER VALUTARE L'AMMISSIBILITÀ DEL CONCORDATO

I LAVORATORI E LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI INSORGONO E RESPINGONO QUALSIASI IPOTESI DI CONCORDATO PREVENTIVO IN QUANTO RITORNO DELLA PROPRIETA' GRUPPO OMEGA, PROSPETTIVA CHE RITENGONO PRIVA DI ALCUN FUTURO PER LA SOCIETÀ E I POSTI DI LAVORO.

SOSTENGONO E RECLAMANO CON LA MASSIMA FORZA PER AGILE L'AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA UNICA PROSPETTIVA CAPACE DI FUTURO CHE POSSA PERMETTERE, ATTRAVERSO IL COMMISSARIAMENTO, L'UNICO POSSIBILE TENTATIVO DI  RIPRESA.

· CONTINUA IN TRIBUNALE LA BATTAGLIA LEGALE FRA CONCORDATO E AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA, 

FRA GRUPPO OMEGA CHE VUOLE RIPRENDERSI  LA SOCIETÀ E I LAVORATORI CHE NON NE VOGLIONO PIÙ SAPERE DI LORO

· SI SUCCEDONO UDIENZE E RINVII E SI ARRIVA AL 7 APRILE - IL TRIBUNALE CONCEDE L'ULTIMO RINVIO A OMEGA PER ESIBIRE ULTERIORE DOCUMENTAZIONE A SOSTEGNO DEL CONCORDATO.

· I LAVORATORI CONTINUANO A NON ESSERE PAGATI DA OLTRE 5 MESI E I DUE TERZI DI LORO SONO SOSPESI IN CASSA INTEGRAZIONE STAORDINARIA AD OGGI SENZA AVERE ANCORA RICEVUTO L'INDENNITÀ PREVISTA PERCHÈ AGILE NON HA I SOLDI PER ANTICIPARLA 

· CAMERA DI CONSIGLIO DEL 20 APRILE 2010 IL TRIBUNALE FALLIMENTARE DI ROMA DICHIARA L'INAMMISSIBILITÀ DEL CONCORDATO PREVENTIVO RICONOSCE LO STATO D'INSOLVENZA DI AGILE E AMMETTE AD AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA LA SOCIETÀ.

· LA GIUSTIZIA HA DATO RAGIONE AI LAVORATORI

IL GRUPPO OMEGA È STATO DICHIARATO INSOLVETE E NON IN GRADO DI AMMINISTRARE LA PROPRIETÀ DI AGILE SRL E FINALMENTE ESCE DI SCENA

H

FINALMENTE ORA È AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA MA A CHE PREZZO PER I LAVORATORI.

CHI HA SPECULATO CON DISONESTÀ IN POCO TEMPO HA ORMAI FATTO DEI DANNI PESANTISSIMI AD AGILE E AI POSTI DI LAVORO.

L'AMMINISTRAZIONE STRAORDINARIA DI AGILE PARTIRÀ DA UNA REALTÀ IN CUI SU 1600 PERSONE ORA C'È LAVORO SOLO PER 300. 

SI DOVRÀ COSTRUIRE DA MACERIE E LA GRAN PARTE DEI LAVORATORI SARÀ IN CASSA INTEGRAZIONE SENZA LA CERTEZZA CHE UN GIORNO SI RIPRENDERÀ A LAVORARE TUTTI 

MA QUESTA È L'UNICA STRADA CAPACE DI RIDARE UN FUTUTO E CI DOBBIAMO E VOGLIAMO CREDERE.

ABBIAMO BISOGNO DAI POLITICI NAZIONALI E DELLA NOSTRA REGIONE UN UMPEGNO FIN D'ORA A SOSTENERE E PORTARE AVANTI A TUTTI I LIVELLI DI INTERVENTO ISTITUZIONALE LA NOSTRA SITUAZIONE AFFINCHE' SI SALVAGUARDINO I POSTI DI LAVORO E LE PROFESSIONALITA' SOSTENENDO E RICREANDO LO SVULUPPO E LA RIPRESA DELLE ATTIVITA' DI AGILE CHE A PREGNANA MILANESE CONTA PIU' DI 450 PERSONE.

SAPETE, TUTTO QUESTO È ACCADUTO E ACCADE PER UN SOLO SEMPICE MOTIVO.......

PERCHÈ NON C'È ONESTÀ E SENZA L'ONESTÀ LA SETE DI PROFITTO, LA SPECULAZIONE, I FACILI GUADAGNI, FANNO PERDERE DI VISTA LA COSA PIÙ IMPORTANTE, 

METTERE AL CENTRO LA PERSONA UMANA E LA SUA DIGNITÀ. 

QUANTE SITUAZIONI COME LA NOSTRA OGGI IN ITALIA !!!!!!!!!

FORSE NOI SIAMO L'ESEMPIO PIÙ ECLATANTE E PURTROPPO SIAMO DIVENTATI FAMOSI COME UN CASO MAI SUCCESSO NELLA REALTÀ INDUSTRUALE ITALIANA …........

NE AVREMMO VOLUTO FARE VOLENTIERI A MENO ….............

GLI IMPRENDITORI DI DI OGGI, ALCUNI IMPRENDITORI, SPERO NON LA GRAN PARTE DEGLI IMPRENDITORI, SEMBRANO PIÙ CHE ALTRO DEI FINANZIERI CHE MUOVONO CAPITALI A DESTRA E A SINISTRA FUORI E DENTRO I CONFINI A SECONDA DELLA LORO CONVENIENZA ECONOMICA - FISCALE E BORSISTICA 

QUEGLI IMPRENDITORI, NON QUELLI CHE LAVORANO CON ONESTÀ, PURTROPPO POCHI, SI ARRICCHISCONO SEMPRE E MOLTISSIMO E CHI DI SOLITO RIMANE PER STRADA, SENZA LAVORO, SENZA STIPENDIO, SONO SEMPRE I LAVORATORI E LE LORO FAMIGLIE, OVVERO IL TESSUTO DELLA SOCIETÀ CIVILE!

L'IMPRENDITORE HA UN COMPITO MOLTO IMPORTANTE IN UNO STATO CIVILE, 

NEL SUO RULO DI IMPRENDITORE HA LA RESPONSABILITÀ MA ANCHE L'OPPORTUNITÀ DI ESSERE TRUMENTO PER DARE LAVORO, …...... CREARE POSTI DI LAVORO E QUINDI DARE LIBERTÀ E DIGNITÀ ALLA PARSONA. 

IN SOSTANZA L'IMPRENDITORE HA IL POTERE DI REALIZZARE IL DIRITTO AL LAVORO 

VORREMMO CHE LE LEGGI DI UNA REPUBBLICA LIBERA E DEMOCRATICA COME L'ITALIA POSSANO IMPEDIRE CHE DEGLI IMPRENDITORI DISONESTI POSSANO SPECULARE SULLA PELLE DEI LAVORATORI E DELLE LORO FAMIGLIE AFFINCHÈ NON SUCCEDANO PIÙ QUESTE TRISTI PAGINE DI STORIA.

VORREMMO CHE GLI IMPRENDITORI DI OGGI SIANO D'ESEMPIO PER QUELLI DI DOMANI  COME QUELLI DI IERI, ARTEFICI DELLA RICOSTRUZIONE DELL'ITALIA LIBERA, LO SONO STATI E SAPPIANO METTERE AL PRIMO POSTO LA PERSONA UMANA E QUINDI IL DIRITTO AL LAVORO COME BENE PRIMARIO DI OGNI UOMO COSÌ COME DAL LONTANO 25 APRILE CI INSEGNANO I PADRI FONDATORI DELLA NOSTRA REPUBBLICA CON L'ARTICOLO 1 DELLA COSTITUZIONE ITALIANA.
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